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División Administrativa y Financiera
Solicitud de Apoyo  o auxilio Económico en  Matrícula
Beneficio para Empleados Administrativos, Cónyuges e Hijos según Convención entre la Universidad de Manizales  y  ASODEN.
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	INFORMACIÓN DEL EMPLEADO
	

	Nombre y Apellidos                                                            No.  Cédula:                         
	

	Cargo:                                             Dependencia:                                                    Años de Servicio:
	

	·  INFORMACIÓN DEL BENEFICIARIO
	

	Nombre y Apellidos:                                                                                      Cédula:
	

	No. Código:                                                            Programa a Cursar:
	

	Institución Académica:
	

	Dirección Domicilio:                                                                                      Teléfono:
	

	Correo Electrónico:                                                                           Parentesco con el solicitante:
	

	INFORMACIÓN FINANCIERA
	

	Valor de Matrícula:
	$

	Extraordinaria:
	$

	Otros:
	$

	Opción 1.  Valor Matrícula 100% del Salario Básico del trabajador administrativo
	$

	Opción 2.  Porcentaje del  Beneficio Según  Convención  (                )
	$

	Valor de Matrícula con   Aplicación del Beneficio
	$

	Cuota Inicial  ( si   )   ( no )
	$

	Saldo a Financiar
	$

	Forma de pago
	$

	Cuotas a Partir del Día (     )   del mes de (                                      ) del año (                            )
	$

	Observaciones:
	

	

Vo. Bo. Director(a)                                                                   Vo. Bo. Nómina
       Desarrollo Humano                                                           (solo para descuentos de nómina)
	




El solicitante, con el objeto de garantizar la oportuna cancelación de la obligación personal que la Universidad de Manizales, bajo la modalidad de crédito estudiantil ha otorgado, solicita se sirvan descontar de los salarios y prestaciones sociales que devengue, las sumas  relacionadas y así sucesivamente hasta pagar el total de la obligación; así mismo el deudor autoriza para que en caso de liquidación del contrato o retiro definitivo de la Universidad, tanto de las acreencias laborales como  del fondo de cesantías se descuente el valor adeudado, en este mismo sentido el descuento puede ser aplicado a prestaciones sociales legales  y  extralegales, cesantías salarios, indemnizaciones y demás conceptos que se le adeuden al  trabajador, con el fin de que sea cubierto el total del capital y los intereses causados. 
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